COMUNE DI VIGGIANELLO
Provincia di Potenza  

C.so Sen De Filpo , 26 - 85040 Viggianello – PZ - C.F. 84002150765

 0973-664311  0973-664313  - e-mail: comune@comune.viggianello.pz.it
-UFFICIO TECNICO COMUNALE-

	DETERMINA  N. 176       DIR.LE
	DEL  21/04/2009


OGGETTO: Approvazione Schema  Avviso di Selezione per titoli e colloquio per l’affidamento di incarico di collaborazione autonoma a n.1 laureato in Economia e Commercio e/o Giurisprudenza e/o Scienze Politiche. Approvazione Progetto degli obiettivi da realizzare. Approvazione schema di Convenzione. Impegno spesa.
Determina  n. 102       /int del  21/04/2009    / Reg.  UTC
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTI il D.Lgs 267 del 18/08/2000 relativo al Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali ed in particolare gli artt. n.182 - n.183 e n.184; Il Regolamento Comunale vigente sull'Ordinamento degli Uffici e Servizi; il Decreto del Sindaco n.7452 del 25.10.2004; gli Indirizzi Generali di Governo e la Relazione previsionale allegata al bilancio d’esercizio 2009; 

CONSIDERATO che il Comune di Viggianello è stato interessato dal sisma del 9/9/1998, che ha comportato e comporta danni sul territorio comunale; 

CONSIDERATO che  l'Amministrazione è impossibilitata a procurarsi all'interno della propria organizzazione le figure professionali in grado di fornire prestazioni adeguate per la realizzazione degli obiettivi indicati dovendo far fronte ad esigenze particolari, esorbitanti dalle potenzialità del personale in servizio; infatti, la gestione della fase di ricostruzione e riparazione dei danni comporta, oltre che la necessità di avere a disposizione adeguate attrezzature, un notevole impegno di personale, visti i numerosi adempimenti scaturenti e collegati alla fase di ricostruzione e riparazione dei danni;

CONSIDERATO che ai sensi e per gli effetti dell'art.2-comma 4 della legge n.226/99 è stato possibile potenziare le strutture tecnico–organizzative dell’Ente al fine di soddisfare le esigenze dei Comuni derivanti dalle attività di ricostruzione con finanziamento da parte della Regione Basilicata; 

VISTA la Delibera di G.R. n 150 del 3/02/2009 di assegnazione fondi per l’anno 2009 e di determinazione del numero massimo di tre unità tecniche spettanti al comune di Viggianello; 

CONSIDERATO che, al fine di evitare l'immobilismo negli adempimenti del Settore Sisma e la conseguente impossibilità di concludere i  rilevanti procedimenti ed adempimenti tecnico-amministrativi legati alla ricostruzione e riparazione dei danni provocati dall’evento sismico del 09.09.1998 ed al fine di evitare il danno che ne deriverebbe alla comunità interessata e la perdita di rilevanti finanziamenti regionali, poiché legati alla percentuale di spesa, si rende necessario provvedere a stipulare collaborazione autonoma con numero uno laureato in Economia e Commercio e/o Giurisprudenza e/o Scienze Politiche;

 CONSIDERATO che necessita una organizzazione funzionale ed operativa di tutti gli atti inerenti gli eventi sismici, regolati dalla Legge 226/99, che hanno interessato questo Comune;

VISTA la delibera del Consiglio Comunale n 11, del 30/03/2009 con la quale veniva approvato il Programma annuale degli incarichi di studio, ricerca e consulenza-anno 2009;

VISTA la delibera del Consiglio Comunale n.25/2008, con la quale  venivano stabiliti i criteri generali in materia di Ordinamento degli Uffici e Servizi; 

VISTO  l’art.82 del  vigente Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e servizi che disciplina l’affidamento di incarichi di collaborazione autonoma, conformemente ai contenuti dell’art.46 del D.L. n.112 del 25.06.2008, convertito in legge n.133 del 06.08.2008 e di modifica dell’art.3 comma 76 della L. n.244 del 24.12.2007 (Finanziaria 2008);

DATO ATTO che:

-l’incarico di cui al presente provvedimento è conforme alle previsioni di cui al  programma degli incarichi di collaborazione autonoma , approvato con la succitata delibera di c. c.;

-le attività richieste al collaboratore avranno carattere tecnico - amministrativo;

-l’incarico sarà conferito applicando le previsioni di cui all'art 82 del Regolamento  sull'Ordinamento degli Uffici e Servizi che prevede l'attivazione di procedure comparative;

-le prestazioni avranno natura temporanea ed altamente qualificata;

-l’incarico in esame non si configura come  contratto di collaborazione coordinata e continuativa per lo svolgimento di funzioni ordinarie o l'utilizzo di collaboratori come lavoratori subordinati;

VISTO il Progetto all'uopo predisposto che descrive l'oggetto delle  collaborazioni, gli  obiettivi e le modalità per realizzarli, allegato e parte integrante del presente provvedimento;

VISTO, altresì,  lo schema dell'avviso di selezione, allegato e parte integrante del presente provvedimento;

LETTO lo schema di convenzione disciplinante i rapporti tra l’Ente ed il collaboratore da incaricarsi;

VISTA la delibera di G.M. n.44 dell’8/04/2009  di attribuzione budget uffici comunali, con la quale, tra l’altro sono state assegnate risorse al Tit. I-Funz.09-Serv.01-Interv.03- Convenzionati sisma-Fondi Regione Basilicata, del Bilancio d’Esercizio 2009;

RITENUTO pertanto impegnare la somma pari ad € 17.200,00. (cod. SIOPE 1339) , disponibili al predetto centro di costo, quale copertura finanziaria per l'attivazione di detta collaborazione, occorrente presumibilmente  quale corrispettivo complessivo ,comprensivo degli oneri  a carico dell’Ente;

PRESO ATTO della regolarità tecnica espressa dal Responsabile del Servizio interessato, nonché della regolarità contabile espressa dal Responsabile del Servizio di Ragioneria, mediante controfirma del presente provvedimento;
DETERMINA
1. Di approvare il Progetto ad oggetto l'affidamento di incarico di collaborazione autonoma a numero uno laureato in Economia e Commercio e/o Giurisprudenza e/o Scienze Politiche, al fine di potenziare il personale già adibito all’espletamento delle attività tecnico - amministrative  inerenti il sisma del 1998, allegato e parte integrante del presente atto;

2. Di approvare lo Schema dell'Avviso di selezione per il conferimento dell’incarico al precedente punto indicato, allegato e parte integrante del presente atto;

3. Di impegnare la somma occorrente, pari ad € 17.200,00 (cod. SIOPE 1339) , comprensiva degli oneri a carico dell’Ente dando atto che la stessa trova copertura al Tit. I-Funz.09-Serv.01-Interv.03 del Bilancio d’Esercizio 2009;

4. Di dare atto che l'Avviso sarà pubblicato all'albo pretorio dell'Ente e sul proprio sito internet per giorni 10

5. Di  approvare lo schema di convenzione disciplinante i rapporti tra l’Ente ed il collaboratore selezionato, allegato e parte integrante al presente atto.

VISTO

Il Responsabile del servizio finanziario

______________________________


                                                                           Il R.d.S.

                                                                             (Ing. Nicola Bencardino)
                                                                                            _____________________________________
La sopraestesa determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio Comunale per 15 gg. Consecutivi a far data 

Dal 21/04/2009
Il Messo Comunale

________________                                                

COMUNE DI VIGGIANELLO

Provincia di Potenza

C.so Sen De Filpo , 26 - 85040 Viggianello -  PZ -  C.F. 84002150765

Tel 0973-664311 – Fax  0973-664313 -  e-mail: comune@comune.viqqianeIlo.pz.it
-UFFICIO TECNICO COMUNALE –
AVVISO DI SELEZIONE  PER TITOLI  E COLLOQUIO PER CONFERIMENTO INCARICO DI COLLABORAZIONE AUTONOMA A n.1 LAUREATO IN ECONOMIA E COMMERCIO E/O GIURISPRUDENZA E/O SCIENZE POLITICHE.

IL RESPONSABILE DEL   SERVIZIO

In esecuzione della delibera di consiglio comunale n.11 del 30/03/2009 ad oggetto  l’approvazione  del programma annuale degli incarichi di collaborazione di lavoro autonomo e determina del  responsabile del servizio  n. ----------del -----------------

Visto l’art. 7 co.6 del D.lvo 165 del 30 marzo 2001;

Visto l’art. 46 del D. L. n. 112/2008, convertito in legge n. 133/2008;

RENDE NOTO 

Che il presente avviso pubblico è finalizzato al conferimento di incarico di collaborazione   a numero  uno laureato in Economia e Commercio e/o Giurisprudenza e/o Scienze Politiche, nell’ambito degli interventi previsti dalla legge 226/99 , a supporto dei servizi svolti dall’Ufficio tecnico per gli adempimenti inerenti il sisma del 1998.

L’incarico avrà per oggetto una prestazione di lavoro autonomo ,ai sensi dell’art.2222 e ss.cod.civ. senza vincolo di subordinazione da svolgersi nel rispetto delle direttive fornite dal R.D.S. di area competente.

La figura  menzionata  sarà selezionata ai sensi dell’art. 7 co.6 del D.lvo 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i., dell’art.46 del D. L. 112/2008, convertito in legge n. 133/2008, dell’art, 82 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e servizi vigente ed in base ad una valutazione dei curricula professionali e di un colloquio che dovranno dimostrare adeguata ed elevata capacità professionale nel settore di che trattasi.

1 DESTINATARI 

Possono partecipare tutti i cittadini italiani in possesso, alla data di pubblicazione del presente avviso, della Laurea in Economia e Commercio e/o Giurisprudenza e/o Scienze Politiche.

2 DEFINIZIONE DEL PROFILO PROFESSIONALE E DELLE ATTIVITA’ RICHIESTE 

La figura  che sarà selezionata dovrà effettuare  la prestazione in sinergia con il Responsabile dell'area tecnica-settore sisma- al fine di perseguire gli obiettivi mediante lo svolgimento delle attività come da progetto specifico in atti ed in particolare:

Obiettivi del progetto:

prestare la propria opera a supporto

1. dei procedimenti tecnici-amministrativi e di merito relativo all’approvazione di perizie, stati di avanzamento, contabilità finale  finanziate a seguito degli  eventi sismici regolati dalla Legge 226/99;

2. dei procedimenti tecnici-amministrativi e di merito finalizzato all’emissione di Buoni Contributo e/o conclusione dell’iter amministrativo dei progetti finanziati  L.226/99;

3. della gestione di altri eventuali Buoni Contributo;

Attività da svolgere per il perseguimento degli obiettivi:
1. Elaborare ed aggiornare dati, attraverso l’utilizzo di software specifici Excel – Verifica Contabilità – SiGep – Siget - GearSisma – ;

2. Riorganizzare in modo funzionale ed operativo tutti gli atti inerenti gli eventi sismici regolati dalla Legge 226/99 che hanno interessato questo Comune;

3. Supervisionare le rendicontazioni economiche;

4. Controllare nel merito economico gli elaborati (computi metrici, stati di avanzamento, ecc.) relativi alle pratiche; 

5. Proseguire nell'iter di snellimento delle attività di ricostruzione dei fabbricati danneggiati;

6. Studiare la normativa in materia e relativi aggiornamenti;

3 PRESENTAZIONE DOMANDE

La domanda di ammissione alla selezione, debitamente sottoscritta dall’aspirante , dovrà essere indirizzata al COMUNE DI VIGGIANELLO –AREA TECNICA - C.SO SENATORE DE FILPO, 26 - 85040 Viggianello (PZ) e dovrà pervenire in busta chiusa con lettera raccomandata A/R a mezzo del servizio postale ovvero presentata direttamente all’ufficio Protocollo del Comune entro il termine perentorio delle ore --------------del --------------------
Sul plico dovrà essere riportata la dicitura “Avviso per il conferimento di  incarico di collaborazione autonoma a n. 1 Laureato in Economia e Commercio e/o Giurisprudenza e/o Scienze Politiche”. Non saranno prese in esame le domande pervenute fuori termine. Fa fede il timbro dell’ufficio protocollo dell’Ente. L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilità per dispersione di comunicazione dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte dell’aspirante concorrente o per eventuali  disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi.

Alla domanda ove gli aspiranti  oltre ad indicare le proprie generalità complete ( nome-cognome- data e luogo di nascita - residenza e domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione) deve essere allegata dichiarazione sostitutiva  di atto di notorietà,  ex artt.19 e 47 L.445/00 che riporti quanto segue :

1. il titolo di studio conseguito con l’indicazione della votazione finale ottenuta;

2. di possedere la cittadinanza italiana ;

3. il godimento dei diritti politici ;

4. l’idoneità fisica all’impiego ;

5. l’inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti ;

6. l’inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la P.A.;

7. curriculum formativo-scientifico-esperienze professionali, indicante gli elementi utili ai fini della valutazione di cui al punto n.6 del presente avviso. 

8. consenso al trattamento dei dati personali ,ai sensi della legge 675/96 .

Tutte le dichiarazioni  devono essere rese in modo esplicito; la dichiarazione generica non è ritenuta valida.

Si precisa che qualora dalla dichiarazione resa non sia possibile identificare :

-per i titoli di studio: la votazione conseguita;

-per i curriculum formativo e professionale: le prestazioni e/o incarichi svolti;
-per l’esperienza nel settore: la categoria e/o profilo, l’indicazione dell’Ente  presso il quale il servizio è stato prestato, la natura e la durata del servizio e se questo è stato svolto a tempo pieno o part-time ;

non si darà luogo ad alcuna valutazione dei titoli .

La mancata sottoscrizione della domanda da parte dell’aspirante, la presentazione della dichiarazione sostituiva priva dell’allegato documento di identità costituisce motivo di esclusione dalla selezione.
Il Comune si riserva di effettuare verifiche a campione sulla reale sussistenza dei requisiti dichiarati dagli stessi candidati, la non veridicità di quanto sottoscritto comporterà l’automatica ed immediata esclusione dalla graduatoria.

4 REQUISITI DI AMMISSIBILITA’ 

Per l’ammissione alla selezione ,alla data di pubblicazione del presente avviso, al candidato è richiesto, a pena di esclusione, il possesso dei seguenti requisiti minimi:

A. Laurea in Economia e Commercio e/o Giurisprudenza e/o Scienze Politiche ;

B. Età non inferiore anni 18 e non superiore a quella prevista dalla normativa in vigente per il collocamento a riposo;

C. Cittadinanza italiana , secondo quanto previsto dall’art.2 DPCM 7 febbraio 1994 n.174 e dall’art. 38 D.lvo 30 marzo 2001 n.165. 

D. Godimento dei diritti politici

E. Idoneità fisica all’impiego 

F. L’inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti 

G. L’inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la P.A.

5 ISTRUTTORIA

La  selezione per titoli e colloquio verrà esperita da una commissione nominata dalla G. C.  ai sensi dell’art. 82 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi vigente e nei modi e termini dettati dal precitato articolo.

6 CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI. Punteggio MAX 50 

L’attribuzione del punteggio al titolo di studio, al curriculum formativo scientifico ed all’esperienza professionale verrà effettuata secondo i criteri di seguito indicati.

TITOLO DI STUDIO (max punti 11)

Laurea in Economia e Commercio e/o Giurisprudenza e/o Scienze Politiche.

	TITOLO ESPRESSO IN CENTESIMI
	VALUTAZIONE

	Da
	a
	PUNTI

	66
	76
	4

	77
	88
	6

	88
	99
	8

	100
	110
	10


Per ulteriore titolo di studio di livello pari a quello richiesto per l’ammissione 0,5 punti ( max uno valutabile)

Per specializzazioni di livello superiore al titolo richiesto per l’ammissione 0,5 punti (max uno valutabile).

Curriculum formativo – scientifico – esperienza professionale (max 39 punti):

a) max punti 25 

per ogni mese di servizio e/o frazione di mese superiore a 15 gg. prestato con funzioni di laureato in Economia e Commercio e/o Giurisprudenza e/o Scienze Politiche presso pubbliche amministrazioni con qualsiasi tipologia di rapporto (dipendente – professionista convenzionato – collaboratore convenzionato), nel settore della ricostruzione post sisma 9.9.98.: punti 1

b) max punti 5

per ogni  mese di servizio e/o frazione di mese superiore a 15gg. prestato in attività attinenti all’incarico svolte nel settore pubblico e/o privato: punti 1 

c) max punti 9

capacita di utilizzo dei seguenti software: Excel – Verifica Contabilità – SiGep – Siget - GearSisma - : punti 1,8 max per ogni software conosciuto;

7 CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO: PUNTI MAX 50

La data del colloquio sarà comunicata dal Responsabile ai partecipanti alla selezione.

L’esame consiste in una interrogazione orale sulle seguenti discipline:

· elementi di diritto amministrativo;

· elementi di diritto costituzionale;

· elementi di informatica;

· elementi sull’ordinamento dello Stato e degli Enti locali con particolare riferimento al T.U.E.L. D.Lgs. 267/2000 e succ. mod ed int.;

· elementi sulla Normativa sismica sia pubblica che privata con particolare riferimento al sisma ’98;

· elementi sulle Norme e procedure di realizzazione delle opere pubbliche;

· elementi sulle Norme sul procedimento amministrativo ed accesso agli atti;

· elementi sui Diritti e doveri del pubblico dipendente.

Il colloquio si intenderà superato con una votazione di almeno 36/60.

Ai  fini della graduatoria finale, si attribuirà ai titoli ed al colloquio un punteggio massimo di 100 punti.

8 APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA 

Il R. D. S. interessato, al termine dei lavori della commissione, predisporrà  la graduatoria di merito, risultante dal verbale  della Commissione esaminatrice.

 La Graduatoria diverrà efficace dopo l’adozione della determina di approvazione da parte del R.D.S. ed è pubblicata all’albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi e sul sito internet del Comune.
Al candidato risultato  primo classificato sarà conferito l’incarico .

In caso di rinuncia si procederà a scorrimento della graduatoria.

La pubblicazione all’albo e sul sito costituisce a tutti gli effetti comunicazione agli interessati dell’esito della selezione.

9 DURATA E TRATTAMENTO ECONOMICO

La prestazione, oggetto della collaborazione,  attinenti alla annualità 2009,  troverà attuazione entro il 31/12/2009 . Il  compenso fissato a titolo di corrispettivo è presumibilmente pari ad € 17.200,00 omnia comprensivi degli oneri a carico dell’Ente e sarà erogato, con cadenza mensile, in rate posticipate, ciascuna di importo pari ad euro 1.699,89  , previa presentazione da parte del collaboratore  di una relazione degli adempimenti espletati e delle ore resesi necessarie, vistata dal R.D.S.,  in relazione al raggiungimento degli obiettivi periodici previsti, in correlazione alla conclusione di fasi dell'attività oggetto dell'incarico. Nell’ipotesi, invece , di prestazione incompleta  la liquidazione del corrispettivo sarà parziale e rapportata al numero dei procedimenti definiti e delle ore effettivamente prestate.

In assenza di riferimenti di mercato il compenso è determinato avuto riguardo  delle retribuzioni globali lorde previste per prestazioni analoghe o simili dal CCNL comparto Regioni –Autonomie locali vigenti alla data dei singoli contratti individuali e dell’eventuale presenza di clausole di esclusiva. ( importo orario previsto per categoria D, posizione economica D1, delle ore presumibilmente occorrenti , pari a n.156 mensili, della complessità dei procedimenti assegnati, delle attività necessarie per la  loro definizione.)

Sono a carico del collaboratore le ritenute e trattenute di legge.

10 CONFERIMENTO INCARICO

Il conferimento dell’incarico si perfeziona con la stipula del contratto e previa acquisizione di tutta la documentazione attestante il possesso dei requisiti e quella riguardante i titoli valutati.

Nel caso in cui i documenti presentati non dimostrano il possesso dei requisiti di ammissione e dei titoli valutati  e nel caso di dichiarazioni mendaci il soggetto nominato decade dal diritto all’incarico fatta salva ogni eventuale ed ulteriore conseguenza a suo carico.
Al fine di evitare conflitti di interesse e per problemi di carattere deontologico il collaboratore selezionato non potrà assumere incarichi , anche di natura privata che attengono o interferiscono con le attività  svolte in dipendenza del contratto.

L’incarico verrà svolto dal collaboratore  con mezzi ed attrezzature proprie, nonchè con mezzi ed attrezzature resi disponibili dall'Ente, qualora siano richieste prestazioni da rendere presso la sede comunale.

L’incarico sarà svolto in termini di autonomia, senza vincoli di orario.

Il collaboratore si impegna ad assicurare un numero adeguato di ore di presenza presso il Comune , da concordare con il R.D.S., al fine di garantire la comunicazione di dati e la verifica dello stato dei procedimenti.

L'accesso agli atti dell'Ente per l'espletamento dell’incarico è consentito previa intesa con il R.D.S. durante il normale orario di ufficio.

11 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della legge 241/90 e ss.mm.ii., il responsabile del procedimento è l’Ing. Nicola Bencardino.

12 TUTELA DELLA PRIVACY

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione ai sensi del d.lvo 196/03 saranno trattati per le finalità di gestione dell’avviso.

13 INFORMAZIONI

La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione senza riserve, di tutte le prescrizioni e le precisazioni del presente Avviso, nonché di quelle che disciplinano lo stato giuridico ed economico dell’incarico di collaborazione autonoma di cui al presente bando.

L’accesso agli atti attinenti la selezione è escluso fino alla conclusione della relativa procedura, fatta salva la garanzia della visione degli atti la cui conoscenza sia necessaria per curare o difendere interessi giuridici.

L’A.C. si riserva la facoltà di  sospendere o revocare il presente avviso qualora ne rilevasse la necessità e l’opportunità per ragioni sopraggiunte di interesse generale.

Inoltre, il presente Avviso non  obbliga la P.A. alla stipula di alcun contratto, la quale ha facoltà di non procedere al conferimento di alcuno incarico per ragioni sopravvenute di natura tecnica ed economica.

Per quanto non previsto nel presente avviso, si fa riferimento alle disposizioni legislative che disciplinano la materia.

Al presente Avviso sarà data pubblicità mediante l’affissione all’Albo Pretorio e sul sito del Comune per giorni 10.

Viggianello li

                                                    IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

                                                               (Ing. Nicola Bencardino)

                                                            _________________________

           COMUNE DI VIGGIANELLO

Provincia di Potenza

C.so Sen De Filpo , 26 - 85040 Viggianello -  PZ -  C.F. 84002150765

Tel 0973-664311 – Fax  0973-664313 -  e-mail: comune@comune.viqqianeIlo.pz.it
-UFFICIO TECNICO COMUNALE –
OGGETTO: PROGETTO PER AFFIDAMENTO INCARICO DI COLLABORAZIONE AUTONOMA  a n.1 LAUREATO IN ECONOMIA E COMMERCIO E/O GIURISPRUDENZA E/O SCIENZE POLITICHE.

PREMESSO

-che, il Comune di Viggianello è stato interessato dal sisma del 9/9/1998, che ha comportato e comporta danni sul territorio comunale; 

-che la gestione della fase di ricostruzione e riparazione dei danni comporta, oltre che la necessità di avere a disposizione adeguate attrezzature, un notevole impegno di personale, visti i numerosi adempimenti scaturenti e collegati alla fase di ricostruzione e riparazione dei danni;

-che, il personale dipendente dell’Ente non è in grado di assicurare il maggior carico di lavoro sopravvenuto, a seguito del sisma del 9/9/98; 

-che ai sensi e per gli effetti dell'art.2-comma 4 della legge n.226/99 è stato possibile potenziare le strutture tecnico–organizzative dell’Ente al fine di soddisfare le esigenze dei Comuni derivanti dalle attività di ricostruzione con finanziamento da parte della Regione Basilicata; 

-che con  Delibera della G.R. n.215 del 07.02.2000 relativa all’approvazione del primo riparto dei fondi destinati al rafforzamento delle strutture della Regione e degli Enti Locali, tra l’altro, è stato individuato il numero di unità tecniche e amministrative da utilizzarsi da parte di ciascuno di essi;

-che la Delibera di G.R. n150 del 3/02/2009 sono stati assegnati i fondi per l’anno 2009 e si è determinato il numero massimo di tre unità tecniche spettanti al Comune di Viggianello;

-che al fine di evitare l'immobilismo negli adempimenti del Settore Sisma e la conseguente impossibilità di concludere i  rilevanti procedimenti ed adempimenti tecnico-amministrativi legati alla ricostruzione e riparazione dei danni provocati dall’evento sismico del 09.09.1998 ed al fine di evitare il danno che ne deriverebbe alla comunità interessata e la perdita di rilevanti finanziamenti regionali, poiché legati alla percentuale di spesa, si rende necessario provvedere al reperimento di numero una unità con estrema urgenza; 

-che necessita una organizzazione funzionale ed operativa degli atti inerenti gli eventi sismici, regolati dalla Legge 226/99, che hanno interessato questo Comune;

-che con delibera del Consiglio Comunale n. 11,del 30703/2009 veniva approvato il Programma annuale degli incarichi di studio, ricerca e consulenza-anno 2009,ai sensi dell'art 46 del D.L.112/08, convertito con legge n. 133/08.

-che con la medesima delibera di C.C. è stata evidenziata, tra l’altro, l’impossibilità dell’Amministrazione di procurarsi all’interno della propria organizzazione le figure professionali in grado di fornire prestazioni adeguate per l’attuazione degli obiettivi previsti dovendo far fronte ad esigenze particolari, esorbitanti dalle potenzialità del personale in servizio. 

-che con delibera del Consiglio Comunale n.25/2008 venivano stabiliti i criteri generali in materia di Ordinamento degli Uffici e Servizi; 

-che l’art.82 del  vigente Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e servizi, disciplina l’affidamento di incarichi di collaborazione autonoma, conformemente ai contenuti dell’art.46 del D.L. n.112 del 25.06.2008, convertito in legge n.133 del 06.08.2008 e di modifica dell’art.3 comma 76 della L. n.244 del 24.12.2007 (Finanziaria 2008); 

-che alla data attuale al fine di consentire la prosecuzione  ed il completamento  delle attività di ricostruzione occorre realizzare il presente Progetto che prevede i seguenti obiettivi ed attività:
Obiettivi del progetto:

prestare la propria opera a supporto

4. dei procedimenti tecnici-amministrativi e di merito relativo all’approvazione di perizie, stati di avanzamento, contabilità finale  finanziate a seguito degli  eventi sismici regolati dalla Legge 226/99;

5. dei procedimenti tecnici-amministrativi e di merito finalizzato all’emissione di Buoni Contributo e/o conclusione dell’iter amministrativo dei progetti finanziati  L.226/99;

6. della gestione di altri eventuali Buoni Contributo;

Attività da svolgere per il perseguimento degli obiettivi:
7. Elaborare ed aggiornare dati, attraverso l’utilizzo di software specifici Excel – Verifica Contabilità – SiGep – Siget - GearSisma – ;

8. Riorganizzare in modo funzionale ed operativo tutti gli atti inerenti gli eventi sismici regolati dalla Legge 226/99 che hanno interessato questo Comune;

9. Supervisionare le rendicontazioni economiche;

10. Controllare nel merito economico gli elaborati (computi metrici, stati di avanzamento, ecc.) relativi alle pratiche; 

11. Proseguire nell'iter di snellimento delle attività di ricostruzione dei fabbricati danneggiati;

12. Studiare la normativa in materia e relativi aggiornamenti;

Per il perseguimento dei suddetti obiettivi e per l’espletamento delle suddette attività si rende necessario attivare una selezione per titoli e colloquio, ai sensi dell’Art.82 “Affidamento di incarichi di collaborazione autonoma” del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi così come modificato con delibera di G.M. n.131/2008  ,  per il reperimento di n. 1 laureato in Economia e Commercio e/o Giurisprudenza e/o Scienze Politiche, con adeguata e buona esperienza nel settore specifico, sussistendo le condizioni di cui all'art. 46 D.L. 112/08, convertito in legge n. 133/08:

L’incarico sarà svolto  dal collaboratore con mezzi ed attrezzature proprie, nonchè con mezzi ed attrezzature resi disponibili  dall'Ente, qualora siano richieste prestazioni da rendere presso la sede comunale. Saranno svolti, altresì, in termini di autonomia , senza vincoli di orario. Il collaboratore si impegna ad assicurare un numero adeguato di ore di presenza presso il Comune, da concordare con il R.D.S., al fine di garantire la comunicazione di dati e la verifica dello stato dei procedimenti.

L'accesso agli atti dell'Ente per l'espletamento dell’incarico è consentito previa intesa con il R.D.S. durante il normale orario di ufficio.

Le prestazioni , oggetto della collaborazione,  attinenti alla annualità 2009,  troveranno attuazione entro il 31/12/2009.

Il  compenso fissato  a titolo di corrispettivo è presumibilmente pari ad € 17,200,00 comprensivo  degli oneri a carico dell’Ente omnia comprensivi  e sarà erogato, con cadenza mensile, in rate posticipate, ciascuna di importo pari ad euro 1.699,89, previa presentazione da parte del collaboratore incaricato di una relazione degli adempimenti espletati e delle ore resesi necessarie vistate dal R.D.S.,  in relazione al raggiungimento degli obiettivi periodici previsti, in correlazione alla conclusione di fasi dell'attività oggetto dell'incarico. Nell’ipotesi, invece, di prestazione incompleta  la liquidazione del corrispettivo sarà parziale e rapportata al numero dei procedimenti definiti ed alle ore effettivamente prestate.

In assenza  di riferimento di mercato, il compenso  sarà determinato avuto riguardo delle retribuzioni globali lorde previste per prestazioni analoghe o simili dal CCNL Comparto Regioni- Autonomie locali vigente alla data di sottoscrizione dei singoli contratti individuali e dell’eventuale presenza di clausole di esclusiva ( importo orario cat. D , posiz. Ec. D1, delle ore presumibilmente occorrenti, pari a n.156

mensili, della complessità dei  Procedimenti assegnati, delle attività necessarie per la  loro definizione.)

Sono a carico del collaboratore le ritenute e trattenute di legge.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO                                               IL COLLABORATORE

      (Ing. Nicola Bencardino)

_________________________                                                         ______________________

COMUNE DI VIGGIANELLO

-Provincia di Potenza-

REPUBBLICA ITALIANA

*****C.F.84002150765*****


OGGETTO: CONVENZIONE DI INCARICO DI COLLABORAZIONE AUTONOMA PER L’ESPLETAMENTO DEGLI ADEMPIMENTI TECNICI - AMMINISTRATIVI CONNESSI ALLA RICOSTRUZIONE DEL PATRIMONIO EDILIZIO A SEGUITO DELL’EVENTO SISMICO DEL 9 SETTEMBRE 1998, DI CUI AL PROGETTO APPROVATO CON DETERMINA DIR.LE N…………… DEL ………………...
L’anno DUEMILANOVE, addì …………… del mese di………………….. nella Casa Comunale,                                                                                    

TRA
Il/la Dott./Dott.ssa ………………………………… nato a ………………………….. e residente a……………………………..,  C.F…………………………………

E

L’ingegnere NICOLA BENCARDINO –R.S. dell'Ufficio Tecnico- che agisce in nome e per conto dell'Ente - C.F. n. 84002150765, ai sensi di quanto disposto dei comma 3 lett. c) dell’art. 107 del D.Leg.vo 267/2000, si stipula la seguente convenzione.

PREMESSO

- che il Comune di Viggianello è stato interessato dal sisma del 9/9/1998, che ha comportato e comporta danni sul territorio comunale; 

- che ai sensi e per gli effetti dell'art.2-comma 4 della legge n.226/99 è stato possibile potenziare le strutture tecnico–organizzative dell’Ente al fine di soddisfare le esigenze dei Comuni derivanti dalle attività di ricostruzione con finanziamento da parte della Regione Basilicata; 

- che  l'Amministrazione è impossibilitata a procurarsi all'interno della propria organizzazione le figure professionali in grado di fornire prestazioni adeguate per la realizzazione degli obiettivi indicati dovendo far fronte ad esigenze particolari, esorbitanti dalle potenzialità del personale in servizio; Infatti, la gestione della fase di ricostruzione e riparazione dei danni comporta, oltre che la necessità di avere a disposizione adeguate attrezzature, un notevole impegno di personale, visti i numerosi adempimenti scaturenti e collegati alla fase di ricostruzione e riparazione dei danni;

- che necessita una organizzazione funzionale ed operativa di tutti gli atti inerenti gli eventi sismici, regolati dalla Legge 226/99, che hanno interessato questo Comune;

-che con delibera di G.R. n. 150 del 3/02/2009 si assegnavano i fondi per l’anno 2009 e si determinava il numero massimo di tre unità  tecniche spettanti al Comune di Viggianello;

- che con la delibera del Consiglio Comunale n 11, del 30/03/2009 veniva approvato il Programma annuale degli incarichi di studio, ricerca e consulenza-anno 2009;

- che con la delibera del Consiglio Comunale n.25/2008, venivano stabiliti i criteri generali in materia di Ordinamento degli Uffici e Servizi; 

- che  l’art.82 del  vigente Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e servizi disciplina l’affidamento di incarichi di collaborazione autonoma, conformemente ai contenuti dell’art.46 del D.L. n.112 del 25.06.2008, convertito in legge n.133 del 06.08.2008 e di modifica dell’art.3 comma 76 della L. n.244 del 24.12.2007 (Finanziaria 2008);

- che con la delibera di G.M. n 44  dell’8/0472009, di attribuzione budget uffici comunali, tra l’altro sono state assegnate risorse al Tit. I-Funz.09-Serv.01-Interv.03- Convenzionati sisma-Fondi Regione Basilicata;

- che con la determina dirigenziale. n…….. del …………………. è stato stabilito:

· Di approvare il Progetto ad oggetto l'affidamento di incarico di collaborazione autonoma a numero uno laureato in Economia e Commercio e/o Giurisprudenza e/o Scienze Politiche, al fine di potenziare il personale già adibito all’espletamento delle attività tecnico - amministrative  inerenti il sisma del 1998

· Di approvare lo Schema dell'Avviso di selezione per il conferimento dell’incarico al precedente punto indicato;

· Di impegnare la somma occorrente, pari ad € 17.200,00(cod. SIOPE 1339) comprensiva degli oneri a carico dell’Ente dando atto che la stessa trova copertura al Tit. I-Funz.09-Serv.01-Interv.03 del Bilancio d’Esercizio 2009;

· Di approvare lo schema di convenzione disciplinante i rapporti tra l’Ente ed il collaboratore selezionato;

· che con la Determina Dir.le n. ……….. del ……………, è stato stabilito, tra l’altro, di approvare la graduatoria di merito formulata dal R.d.S.,  relativa alla selezione per titoli e colloquio per l’affidamento di incarico di collaborazione autonoma a numero uno laureato in Economia e Commercio e/o Giurisprudenza e/o Scienze Politiche, nell’ambito dell’Area Tecnica-settore sisma, e di conferire l’incarico in argomento al primo classificato, così come previsto dall’Avviso Pubblico prot.n………… del ……………...

TUTTO CIO’ PREMESSO

Si conviene e si stipula quanto segue: 

Art.1- OGGETTO

Il Comune di Viggianello, come sopra rappresentato, affida l’incarico di collaborazione autonoma, al/alla Dott./Dott.ssa ……………………………. nato a ……………………………….. e residente …………………………………,   che accetta, per l’espletamento degli adempimenti previsti dal Progetto approvato con Determina Dir.le n……… del ……………. e connessi alla ricostruzione del patrimonio edilizio danneggiato dagli eventi sismici del settembre 1998, ovvero quant’altro richiesto dalla legge e da direttive dell'Ente, connesse con l’esigenza dell'Ufficio Tecnico interessato;

Art.2- COMPITI DEL COLLABORATORE

In conseguenza dell'incarico il collaboratore dovrà effettuare  la prestazione in sinergia con il Responsabile dell'area tecnica-settore sisma- al fine di perseguire gli obiettivi mediante lo svolgimento delle attività come da Progetto approvato con Determina Dir.le n……………. del ………….. ed in particolare:

Obiettivi del progetto:

prestare la propria opera a supporto

7. dei procedimenti tecnici-amministrativi e di merito relativo all’approvazione di perizie, stati di avanzamento, contabilità finale  finanziate a seguito degli  eventi sismici regolati dalla Legge 226/99;

8. dei procedimenti tecnici-amministrativi e di merito finalizzato all’emissione di Buoni Contributo e/o conclusione dell’iter amministrativo dei progetti finanziati  L.226/99;

9. della gestione di altri eventuali Buoni Contributo;

Attività da svolgere per il perseguimento degli obiettivi:
13. Elaborare ed aggiornare dati, attraverso l’utilizzo di software specifici Excel – Verifica Contabilità – SiGep – Siget - GearSisma – ;

14. Riorganizzare in modo funzionale ed operativo tutti gli atti inerenti gli eventi sismici regolati dalla Legge 226/99 che hanno interessato questo Comune;

15. Supervisionare le rendicontazioni economiche;

16. Controllare nel merito economico gli elaborati (computi metrici, stati di avanzamento, ecc.) relativi alle pratiche; 

17. Proseguire nell'iter di snellimento delle attività di ricostruzione dei fabbricati danneggiati;

18. Studiare la normativa in materia e relativi aggiornamenti;
La prestazione ha carattere essenzialmente personale. Il collaboratore potrà tuttavia valersi di eventuali collaboratori ed ausiliari solo previa comunicazione ed accettazione da parte della P.A. In ogni caso egli sarà responsabile per l’attività dei collaboratori e degli ausiliari. Nessuna maggiorazione di compenso potrà comunque essere reclamata, ricadendo l’attività di tali figure esclusivamente sul collaboratore incaricato. 

Art.3- DURATA DELL' INCARICO

L’incarico avrà durata fino al 31/12/2009, con decorrenza dalla sottoscrizione della presente convenzione. La P.A. potrà in ogni caso dichiarare la risoluzione del contratto per il mancato raggiungimento degli obiettivi di lavoro imputabili a negligenza ovvero imperizia del collaboratore incaricato. In tale ipotesi la P.A. dovrà contestare  formalmente gli addebiti al professionista incaricato, assegnandogli il termine di giorni 15 per le giustificazioni prima dell’adozione di ogni provvedimento. 

Art.4- NATURA DELL’INCARICO

Il rapporto regolato dalla presente convenzione non implica per il collaboratore vincoli di esclusività, prevalenza e subordinazione gerarchica nei confronti dell’Amministrazione committente e non crea alcun rapporto di dipendenza rimanendo, lo stesso, estraneo alla dotazione organica dell'Ente. 

Art.5- DISCIPLINA DELL’INCARICO

L'incarico è svolto dal collaboratore con mezzi ed attrezzature proprie, ,nonchè con mezzi ed attrezzature resi disponibili  dall'Ente, qualora siano richieste prestazioni da rendere presso la sede comunale, in termini di autonomia, previa intesa ed in collaborazione con i responsabili dell’U.T.C.;

Il collaboratore si impegna a garantire il diritto di informazione in ordine alle pratiche nei confronti dei soggetti interessati dalla ricostruzione. 

L’accesso agli atti dell’Ente per l’espletamento dell’incarico è consentito previa intesa con i responsabili degli Uffici durante il normale orario di ufficio. L'ente non si assume nessuna responsabilità per eventuali danni  cagionati dal collaboratore nell'espletamento dell'incarico. 

Il collaboratore dovrà realizzare gli obiettivi assegnati dalla P.A, garantendo la prestazione dell’attività con carattere di continuità. A tal fine dovrà garantire la presenza, da concordare con il R.D.S., presso gli uffici comunali in maniera adeguata per la individuazione ed analisi degli elementi di valutazione e degli obiettivi del mandato, l’acquisizione dei dati e documentazione al fine di conseguire il proficuo svolgimento dell'incarico. L'accesso agli atti dell'Ente per l'espletamento degli incarichi è consentito previa intesa con il R.D.S. durante il normale orario di ufficio.

Art.6- COMPENSO

Il  compenso fissato a titolo di corrispettivo è presumibilmente pari ad € 17.200,00 ,comprensivo degli oneri riflessi a carico dell’Ente e sarà erogato , con cadenza mensile, in rate posticipate, ciascuna di importo pari ad euro 1.699,89, previa presentazione di apposita relazione da parte del collaboratore incaricato  degli adempimenti espletati e delle ore resesi necessarie, e riscontrata da parte del R.D.S. in relazione al raggiungimento degli obiettivi periodici previsti, in correlazione alla conclusione di fasi dell'attività oggetto dell'incarico. Nell’ipotesi, invece , di prestazione incompleta  la liquidazione del corrispettivo sarà parziale e rapportata al numero dei procedimenti definiti e delle ore effettivamente prestate.

Il corrispettivo è determinato in funzione dell’oggetto della prestazione ed in proporzione alla quantità e qualità del lavoro eseguito e tiene conto dei valori di mercato rilevabili al momento della stipula del contratto per prestazioni analoghe o simili a quelle richieste al collaboratore medesimo. In assenza di riferimenti di mercato, il compenso sarà determinato avuto riguardo delle retribuzioni globali lorde previste per prestazioni analoghe o simili dal CCNL Comparto  Regioni- Autonomie locali vigente alla data di sottoscrizione dei singoli contratti individuali e dell’eventuale presenza di clausole di esclusiva ( importo orario cat. D posiz. Ec. D1 pari ad euro 10,90, delle ore presumibilmente occorrenti pari a n.1247, della complessità dei   Procedimenti assegnati, delle attività necessarie per la  loro definizione).

Sono a carico del collaboratore  le ritenute e trattenute di legge.
Il corrispettivo è comprensivo del compenso per l’attività svolta e di tutti gli oneri di natura fiscale e previdenziale, connessi all’espletamento dell'incarico, nel rispetto della legge che disciplina la materia. Il corrispettivo è liquidato, attenendosi alle direttive fiscali in materia;

L’importo innanzi concordato, compreso eventuali prestazioni accessorie, deve intendersi onnicomprensivo ed il collaboratore non avrà null’altro a pretendere sia nel corso del rapporto che a seguito della sua estinzione, per nessuna ragione o causale esterna alla natura del rapporto. 

Art.7- DOVERI DEL COLLABORATORE

Il collaboratore è tenuto ad osservare rigorosamente le regole del segreto d’Ufficio a proposito di fatti, informazioni, conoscenze o altro di cui avrà comunicazione o prenderà conoscenza nello svolgimento dell'incarico e non potranno in nessun modo essere cedute a terzi. I rapporti con l'utenza dovranno essere gestiti esclusivamente dal personale dipendente dell'Ente, appartenenti all’Ufficio Tecnico. La presente clausola riveste per l’Ente carattere essenziale e la sua violazione potrà dar luogo alla risoluzione di diritto dell’incarico ai sensi e per gli effetti dell’art.1456 c.c. 

Al fine di evitare conflitti di interessi e per problemi di carattere deontologici il collaboratore si impegna a non assumere incarichi professionali, anche di natura privata, che attengono o interferiscono con le attività  svolte in dipendenza della presente convenzione . 

Art.8- UTILIZZO DATI PERSONALI

Il collaboratore autorizza l’Ente, ai sensi della vigente normativa ad utilizzare i suoi dati personali esclusivamente per consentire il regolare svolgimento dell'incarico, il pagamento delle competenze e le denunce fiscali. L’Ente s'impegna a non cedere a terzi informazioni e dati se non per fini autorizzati. 
Art.9- FORO COMPETENTE.

Per qualsiasi controversia che dovesse eventualmente insorgere, concernente l'interpretazione e l'esecuzione del presente incarico, che non potesse essere risolta in via amichevole, sarà competente in via esclusiva  il foro di Lagonegro - PZ. 

Art.10- REGISTRAZIONE.

Il presente atto sarà registrato solo in caso d’uso ai sensi dell’art.5 comma 2 del D.P.R. 26/11/1972 n.634 e ss.mm.ii., a cura della parte richiedente.

La presente convenzione viene letta, approvata e sottoscritta dalle parti che la trovano conforme alla loro volontà. 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO                              IL COLLABORATORE INCARICATO

_________________________________ 
_________________________________
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